
 Lizenzmanager/in (m/w/d) für den Sachbereich
Digitalisierung und Systeme
 Mitarbeiter/in (m/w/d) für das Amt für Jugend und Familie
 Mitarbeiter/in (m/w/d) für das Gesundheitsamt (Assistenz) im

Bereich Selbsthilfe (Teilzeit 50 %)
 Fachangestellte/r (m/w/d) für Bäderbetriebe bzw.

Rettungsschwimmer/in (m/w/d)
 Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d), Gesundheits-

und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d) oder Pflegefachmann
bzw. Pflegefachfrau (m/w/d) (Teilzeit 95 %)

Ausbildungs- und Studienangebote für 2026 und 2027:
 2027: Verwaltungswirt/in (m/w/d)
 2027: Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)
 2026: Fachinformatiker/in (m/w/d) Systemintegration
 2026: Straßenwärter/in (m/w/d)
 2026: Studium Soziale Arbeit kommunal (B.A.)


